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REGULAMIN CZtONKA WSPIERAJACEGO
»STOWARZYSZENIE NA RZECZ DOBREJ PRAKTYKI REGULACYINE) - GRP”

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna, osoba prawna
i jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, zainteresowana dziatalnoécia
merytoryczng Stowarzyszenia, deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng
w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Kandydujacy zostaje przyjety w poczet cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji cztonkowskiej

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po przyjeciu w poczet cztonkdw wspierajgcych
Stowarzyszenia przez Zarzad w drodze uchwaly podejmowanej zwykia wiekszoscia giosow.

Od uchwaty odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw wspierajgcych Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia
podmiotowi ubiegajagcemu sie o cztonkostwo uchwaty odmawiajgcej przyjecia. Uchwata
Walnego Zebrania Cztonkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

Cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia bedgcy osobami prawnymi i jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej dziataja w Stowarzyszeniu poprzez
swoich wskazanych w deklaracji przedstawicieli.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu powstaje po pisemnym powiadomieniu Kandydata o decyz;ji
Zarzadu i wniesieniu ustalonejindywidualnie optaty cztonkowskiej.

Wysokos¢ minimalnej rocznej sktadki Cztonka wspierajacego okre$la sie w kwocie 150
zt.Catoroczng sktadke nalezy optacic do korica kwietniadanego roku. Bez wzgledu na
deklaracje wptacajgcego sktadki zaliczane sy zawsze w pierwszym rzedzie na pokrycie
zadtuzenia.

Cztonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z giosem doradczym w zebraniach/posiedzeniach statutowych wiadz
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie¢ z zadeklarowanych s$wiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad z powodu:
e braku uczestnictwa w 50% organizowanych spotkan,
e tamania Statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,
e nieptacenia sktadek przez okres 2 lat,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
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d) $mierci lub ubezwtasnowolnienia cztonka, utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne
oraz likwidacji jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej,
e) rozwigzania Stowarzyszenia.

Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad. Uchwata ma charakter deklaratoryjny.

W przypadku przeksztatcen lub pofgczen os6b prawnych, jak rowniez jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, bedacych cztonkami wspierajacymi,
wymagana jest ponowna uchwata Zarzadu o przyjeciu w poczet cztonkdw wspierajacych.

Uchwate Zarzadu w przedmiocie wykluczenia dorecza sie cztonkowi Stowarzyszenia, ktérego
uchwata ta dotyczy.

Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw, ktére nalezy ztozy¢ na rece Zarzadu w terminie 21 dni liczac od
dnia doreczenia cztonkowi Stowarzyszenia uchwaly w przedmiocie jego wykluczenia.
Odwotanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, zostanie rozpoznane na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

O zmianach dokonanych w niniejszym regulaminie Stowarzyszenie kazdorazowo powiadomi
na pismie Cztonkéw wspierajacych.

Ustalenia regulaminu wchodzg w zycie z dniem podpisania niniejszego regulaminu.

Podstawg prawng powyzszych uregulowan sg paragrafy od 13 — 19 obowigzujgcego Statutu.
Regulamin zostat przyjety przez Zarzad w dniu 14.07.2015., i wchodzi w zycie z dniem
28.07.2015.




