REGULAMIN CZtONKA ZWYCZAINEGO
»STOWARZYSZENIE NA RZECZ DOBREJ PRAKTYKI REGULACYINE] - GRP”

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Kandydujacy zostaje przyjety w poczet cztonkdw Stowarzyszenia przez Zarzad Stowarzyszenia
na podstawie:

a) pisemnej deklaracji cztonkowskiej oraz

b) pozytywnej opiniidwdch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia(w formie pisemnej).

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa sig, pod warunkiem spetnienia powyzszych wymagan,
przez przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przez Zarzad w drodze
uchwaty podejmowanej zwyktg wiekszoscig glosow.

Od uchwaly odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkédw zwyczajnych Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia
osobie ubiegajacej sie o cztonkostwo uchwaty odmawiajgcej przyjecia. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkdw w tym przedmiocie jest ostateczna.

Cztonkostwo staje sie aktualne po optaceniu pierwszej sktadki.

Catoroczng sktadke w kwocie 150 zt nalezy optaci¢ do 30 kwietnia danego roku, czionkowie
nowo przyjeci w ciggu miesigca od daty uzyskania cztonkostwa. Bez wzgledu na deklaracje
wplacajgcego sktadki zaliczane sg zawsze w pierwszym rzedzie na pokrycie zadtuzenia.

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo do:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b) udziatu w zebraniach, wyktadach, szkoleniach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

c) zgtaszania wnioskdow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) noszenia odznaki Stowarzyszenia,

e) korzystania z rekomendacji Stowarzyszenia,

f) korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) swojg postawa i dziataniami przyczyniad sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b) dba¢ o dobre imie Stowarzyszenia,

c) brac¢ udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,

d) przestrzegac Statut i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

e) popieraé i czynnie realizowa¢ cele Stowarzyszenia,

f) przestrzega¢ norm wspétzycia spotecznego i etyki zawodowej,

g) regularnie optacac sktadki z tytutu cztonkostwa w Stowarzyszeniu.
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Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad z powodu:
e braku uczestnictwa w 50% organizowanych spotkan,
¢ tamania Statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e nieptacenia sktadek przez okres 2 lat,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci lub ubezwtasnowolnienia cztonka, utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne
oraz likwidacji jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej,
e) rozwigzania Stowarzyszenia.

Skreslenia z listy cztonkdéw dokonuje Zarzad. Uchwata ma charakter deklaratoryjny.

Uchwate Zarzadu w przedmiocie wykluczenia dorecza sie cztonkowi Stowarzyszenia, ktérego
uchwata ta dotyczy.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkdw, ktdre nalezy ztozy¢ na rece Zarzadu w terminie 21 dni liczac od
dnia doreczenia cztonkowi Stowarzyszenia uchwaty w przedmiocie jego wykluczenia.
Odwotanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, zostanie rozpoznane na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztankdw, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

O zmianach dokonanych w niniejszym regulaminie Stowarzyszenie kazdorazowo powiadomi
na pismie Cztonkéw zwyczajnych.

Ustalenia regulaminu wchodzg w zycie z dniem podpisania niniejszego regulaminu.

Podstawg prawng powyzszych uregulowarn s3g paragrafy od 13 do 19 obowigzujacego Statutu.
Regulamin zostat przyjety przez Zarzad w dniu14.07.2015., i wchodzi w zycie z dniem
28.07.2015.
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